
ผลงานการพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
(Continuous Quality Improvement: CQI) 

กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์ โรงพยาบาลสิรินธร ส านักการแพทย์ กทม. 
 

ชื่อผลงาน / โครงการพัฒนา : Visual Color 
ค าส าคัญ  : UPT = Urine Pregnancy test 
   : Visual Color = สีแจ้งเตือน 
ชื่อและที่อยู่องค์กร : กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์ โรงยาบาลสิรินธร เลขที่ 20 ซอยอ่อนนุช 90 แขวงประเวศ 
เขตประเวศ กทม. 10250 
สมาชิกทีม :  1. นางสาวสุภารัตน์   สะเดา  ต าแหน่งเจ้าพนักงานวิทยาศาสตร์การแพทย์ หัวหน้าทีม 
  2. นางสาวอภิญญา   อภัยสุข  ต าแหน่งเจ้าพนักงานวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
  3. นางสาวอทิยาพร   ตระกูลรัมย์ ต าแหน่งนักเทคนิคการแพทย์ 
  4. นางสาวนิชาดา     เจือบุญ ต าแหน่งนักเทคนิคการแพทย์ 
  5. นายกฤษฎาพงษ์   กาญจนธานี ต าแหน่งเจ้าพนักงานวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
  6. นายเอกอนันต์    อนันตชัยลิขิต ต าแหน่งนักเทคนิคการแพทย์ 
เป้าหมายและวัตถุประสงค์ : ป้องกันการรายงานผล UPT ผิดพลาด เพ่ือเพ่ิมความถูกต้องในการรายงานผล 
และลดตัวชี้วัดอัตราการรายงานผลผิดพลาด ติดตามตัวชี้วัดทุกปีงบประมาณ 
ปัญหาและสาเหตุ : ปัญหาการรายงานผล UPT ผิดพลาด จะมีผลกระทบต่อการรักษาหรือติดตามการรักษา
ของแพทย์ ก่อผลกระทบโดยตรงต่อคนไข้ โดยมีสาเหตุส าคัญมาจากการท างานของเจ้าหน้าที่ ปริมาณงาน 
ความเร่งรีบ การตรวจสอบผลก่อนส่งเข้าระบบ รพ. 
กิจกรรมพัฒนา : 1. ปฏิบัติงานตามวิธีปฏิบัติงานอย่างเคร่งครัด 
   2. เพิ่มเจ้าหน้าที่ประจ าจุดตรวจ UPT 
   3. ใช้สีแดงกรณีผล Positive (Visual Color) 
   4. จัดท าตรายางเพื่อเขียนปฏิกิริยา  
การวัดและผลการเปลี่ยนแปลง : ติดตามตัวชี้วัดอัตราการรายงานผลผิดพลาดเฉพาะการตรวจ UPT  
โอกาสพัฒนา : การเก็บตัวชี้วัดอัตราการรายงานผลผิดพลาดที่เกิดขึ้นมีสาเหตุมาจากการรายงานผล UPT 
จาก Negative เป็น Positive  
การติดต่อกับทีมงาน : นางสาวสุภารัตน์  สะเดา ต าแหน่งเจ้าพนักงานวิทยาศาสตร์การแพทย์ หัวหน้าทีม  

       กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์ ชั้น 1 023286902-19 ต่อ 10173-4 
 


